OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Zarzad Zwiazku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na
wolne stanowisko urzednicze — Radcy prawnego Zwigzku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej
z siedzibg w Drawsku Pomorskim:

1. Zakres zadan na stanowisku:
1) wspotpraca z pracownikami Zwigzku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej przy

opracowywaniu umow i porozumien zawieranych przez Zwiazek oraz ich opiniowanie w
zakresie zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami,

2) przygotowywanie, wspoitworzenie, analiza i ostateczne opiniowanie projektow
wewnetrznych aktéw prawnych oraz uméw, porozumien, pism, ugdd i innych dokumentéw i
aktéw prawnych wymagajacych konsultacji prawnej w zakresie zadan realizowanych przez
Zwiazek,

3) doradztwo i wydawanie opinii prawnych w zakresie prawa pracy i przygotowywanie umow i
oswiadczen dla pracodawcy zwigzanych ze stosunkiem pracy, umow cywilnoprawnych,

4) wspolpraca z Zarzadem, Zgromadzeniem i pracownikami Zwigzku przy opracowywaniu
projektow uchwat Zarzadu Zwigzku i Zgromadzenia Zwiazku i ich opiniowanie w zakresie
zgodnosci z obowigzujacymi przepisami,

5) sprawdzanie pod wzgledem redakcyjnym i formalno-prawnym przygotowanych projektow
aktow prawnych, uméw, porozumien i pism,

6) doradztwo prawne w zakresie rozwigzywania probleméw prawnych zwigzanych z realizacja
zadan Zwigzku dla pracownikéw i1 Zarzadu, udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania
prawa,

7) biezace informowanie Zarzadu oraz pracownikéw Biura Zwigzku o zmianach przepisow
prawa, 0 orzecznictwie i interpretacjach, w tym szkolenie pracownikow,

8) nadzorowanie spraw zwigzanych z zaskarzeniem uchwat Zgromadzenia do NSA,

9) przestrzeganie obowiagzujacych w Zwigzku zasad organizacji pracy oraz dyscypliny,

10) swiadczenie porad prawnych w sprawach zwigzanych z realizacja ustawowych zadan

Zwiazku, o ktore beda si¢ zwraca¢ pracownicy Zwiagzku,

11) opiniowanie w zakresie zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami dokumentow

wewnetrznych Zwigzku: zarzadzen, regulamindw, i instrukcji,

12) prowadzenie dokumentacji obstugi prawnej w zakresie powierzonych spraw zgodnie z

wymogami instrukcji kancelaryjnej,
13) informowanie pracownikow Zwiagzku o zmianach w obowigzujacym stanie prawnym,
14) zastepstwo prawne i procesowe,
15) wsparcie prawne w negocjacjach,
16) sprawowanie zastepstwa procesowego w sprawach przed organami sagdowymi
I administracyjnymi,

17) obstuga prawna sesji Zarzadu i sesji Zgromadzenia oraz udzial w posiedzeniach,

18) wykonywanie zadan zwigzanych z realizacja Projektow Zwiazku i Partnerstwa Strefy
Centralnej,

2. Niezbedne wymagania od kandydatow:
1) wyksztalcenie wyzsze,
2) uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego — zaswiadczenie o wpisie na listg
radcow prawnych,
3) 2-letnie doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze srodkow europejskich 2 letnie;
4) umiejetnos¢ obstugi komputera,
5) niekaralnos$¢ sgdowa za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysSine
przestepstwo skarbowe,



6) nie moze by¢ prowadzone postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub

przestepstwo skarbowe,

7) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz praw publicznych,

8) nieposzlakowana opinia,

9) na wolne stanowisko urz¢dnicze poza obywatelami polskimi mogg ubiegaé si¢ obywatele
Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, posiadajagcy znajomo$¢ jezyka
polskiego potwierdzong dokumentem okre§lonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

10) wiedza specjalistyczna i umiejetno$¢ stosowania odpowiednich przepisow w tym:
— ustawy o samorzadzie powiatowym,

— ustawy o pracownikach samorzadowych,

— ustawy o rachunkowosci,

— ustawy o finansach publicznych,

— prawo zaméwien publicznych,

— ustawy o ochronie danych osobowych,

— kodeksu pracy,

— kodeksu postgpowania administracyjnego,

— aktéw wykonawczych na podstawie w/w ustaw.

3. Wymagania dodatkowe:
1) umiejetnos¢ praktycznej interpretacji przepisow prawa,
2) umiejetnos¢ bieglej obstugi programow pakietu MS Office,
3) znajomos$¢ prawniczych programéw komputerowych,
4) umiejetnos¢ doradzania, dzielenia si¢ wiedzg i wspotdziatania z innymi,
5) dyspozycyjnosc,
6) otwartos$¢ na kontakt i budowanie relacji,
7) mile widziany staz pracy w strukturach samorzadowych,
8) prawo jazdy kat. B,
9) odpowiedzialnos¢, sumiennos¢, komunikatywnos$¢, punktualnosé, rzetelnosc,
terminowos¢,
1) dobra organizacja pracy,
2) odpornos¢ na stres.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:

1) miejsce pracy: Zwigzek Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej, Park Chopina 2, 78-500
Drawsko Pomorskie, Il pigtro w budynku bez windy,

2) zatrudnienie od dnia 01 sierpnia 2026r. w niepelnym wymiarze czasu pracy
— Y etatu, w tym 2 dni z 5-dniowego tygodnia pracy w siedzibie Zwiazku (tj. co najmniej 8
godzin pracy tygodniowo) oraz 3 dni z 5-dniowego tygodnia pracy poza siedzibg Zwigzku (.
pozostate 12 godzin pracy tygodniowo),

3) wynagrodzenie zasadnicze brutto: 4 000,00 zt, plus dodatek stazowy.

5. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy (zatacznik nr 1 do ogloszenia), zawierajacy zgody i oswiadczenia,

2) list motywacyjny,

3) kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem dokumentow potwierdzajacych
posiadane wyksztalcenie,

4) kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem dokumentow poswiadczajacych
uprawnienie do wykonywania zawodu radcy prawnego,

5) kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem dokumentow potwierdzajacych
posiadane kwalifikacje,

6) kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem dokumentow potwierdzajacych
doswiadczenie zawodowe,



7) kserokopi¢ potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem dokumentu stwierdzajacego znajomosc¢
jezyka polskiego okreslonego w przepisach o stuzbie cywilnej, w przypadku kandydata
bedacego obywatelem Unii Europejskiej lub obywatelem innego panstwa, ktéremu na
podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

6. Informacje dodatkowe:

Osoby podejmujace po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, o ktorych mowa w art. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135)
zobowigzane sg do odbycia stuzby przygotowawczej, trwajacej nie dluzej niz 3 miesigce i uzyskac
pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza.

W miesiacu poprzedzajacym date wupublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Zwiazku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepelnosprawnych wynosi mniej niz 6 %o.

Ztozenie kserokopii dokumentdw, o ktérych mowa w pkt 5 ppkt 3, 4, 5, 6 i 7 oznacza, ze na
kserokopii lub wydruku musi znalez¢ si¢ adnotacja: ,,Za zgodnos¢ z oryginatem”, data oraz
odrgczny podpis kandydata.

Nieztozenie ktoregokolwiek z dokumentow wymienionych w pkt 5 lub ztozenie ktdregokolwiek z
tych dokumentow zawierajacego braki lub btedy formalne skutkuje odrzuceniem oferty kandydata.
Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ ztozone w jezyku polskim, a w przypadku gdy oryginat
dokumentu zostal sporzadzony w jezyku obcym, winien by¢ przettumaczony na jezyk polski.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ bezposrednio w siedzibie Zwigzku
Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej lub droga pocztowa pod adresem Zwigzku.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentdéw najp6zniej dnia 16 lipca
2026 r. do godz. 14:00:

» o0sobiscie lub za posrednictwem poczty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,.Nabdr na wolne
stanowisko urzednicze — Radcy prawnego” na adres:
Zwigzek Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej, Park Chopina 2, 78-500 Drawsko Pomorskie
lub

» droga elektroniczna poprzez skrzynke e-doreczenia na adres: AE:PL-47634-21980-BVCUG-29
— wowczas skladane dokumenty nalezy opatrzy¢ elektronicznym podpisem kwalifikowanym
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Termin uznaje si¢ za zachowany, jezeli dokumenty wptyna do Zwiazku Zachodniopomorskiej
Strefy Centralnej najp6zniej dnia 16 lipca 2026 r. do godz. 14:00.

Aplikacje, ktore wptyng do Zwigzku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej powyzej okreslonego
terminu nie beda rozpatrywane.

O kolejnych etapach kandydaci zostang poinformowani pisemnie (pocztg tradycyjng lub poczta
elektroniczna) lub telefonicznie.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Zwigzku
Zachodniopomorskiej Strefy Centralne;j dostgpnym na stronie:



(http://bip.pojezierzedrawskie.com.pl) oraz na tablicy ogloszen przez okres co najmniej
3 miesigcy.

Po ogloszeniu wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publicznej Zwigzku Zachodniopomorskie;j
Strefy Centralnej oraz na tablicy ogtoszen dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow zostang
odestane na adres wskazany w ofercie przez kandydata.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia naboru na kazdym jego etapie, bez podawania
przyczyny. Informacja o uniewaznieniu naboru umieszczana jest w Biuletynie Informacji
Publicznej Zwiazku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej oraz na tablicy ogloszen.

Wyjasnien w sprawie naboru udziela¢ be¢dzie Pani Agnieszka Sawoscianik — pod numerem
telefonu 94 314 14 67.

Regulamin naboru na wolne stanowisko urzednicze w Zwiazku Zachodniopomorskiej Strefy
Centralnej oraz kwestionariusz osobowy sg dostepne na stronie:
http://bip.pojezierzedrawskie.com.pl w zaktadce: Nabor pracownikow — Ogloszenia o naborze.
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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.

UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, Ze:

= administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zwigzek Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej, Park Chopina
2, 78-500 Drawsko Pomorskie, kontakt: zwiazek_miast@pojezierzedrawskie.com.pl, +48943141467;

= inspektorem ochrony danych osobowych w Zwigzku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej jest Pani Agnieszka
Gutowicz, kontakt: iodo@pojezierzedrawskie.com.pl, telefon 943141467;

= Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) w zwigzku z wymaganiami
prawnymi stawianymi administratorowi przez Ustawe o pracownikach samorzagdowych (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

= odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda pracownicy administratora oraz osoby lub podmioty, ktorym
udostepniona zostanie dokumentacja zapytania ofertowego postgpowania w oparciu o ustawe z dnia 6 wrze$nia 2001
r. o dostepnie do informacji publicznej (Dz. U. z 2019r. poz. 1429 z pdzn. zm.);

= Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji celu, dla jakiego zostaty zebrane
oraz zgodnie z terminami archiwizacji okres§lonymi przez ustawy kompetencyjne lub ustawe z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks postgpowania administracyjnego ze zm. i ustawe z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach, w tym Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych;

= jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na
ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie;

= podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne;

= w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob zautomatyzowany,
stosowanie do art. 22 RODO;

= posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody),
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

= ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzg¢du Ochrony Danych Osobowych (UODO), gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO,
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