UCHWALA NRI1/9 /2016
ZGROMADZENIA ZWIAZKU MIAST I GMINY POJEZIERZA DRAWSKIEGO
z dnia 22 czerwca 2016 .

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Przewodniczacego Zarzgdu

Na podstawie art. 69 ust. 3 w zw. z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016r. poz. 446) i § 8 ust. 1 Statutu Zwigzku Miast i Gmin
Pojezierza Drawskiego (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2009r. Nr 18, poz. 760, z 2012r.
Nr 590, z 2013r. poz. 2531, z 2014r. poz. 4980, z 2015r. poz. 2684) oraz rozporzgdzeniem Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.
z 2014r. poz. 1786), Zgromadzenie Zwiazku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego uchwala, co
nastepuje:

§1.  Ustala si¢ Panu Waldemarowi Wlodarczykowi Przewodniczacemu Zarzadu na okres
kadencji miesigczne wynagrodzenie w wysokosci:
a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 5 600,00 zt.
b) wysluga lat 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 1 120,00 zi.
c) dodatek funkcyjny w kwocie 780,00 zi.

§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zgromadzenia Zwiazku Miast i Gmin
Pojezierza Drawskiego

§3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

W dniu 19 listopada 2015r. Naczelny Sad Administracyjny w sprawie o sygn. akt I OSK
2614/15 wydat wyrok, w ktérym oddalit skargg kasacyjng Wojewody Wielkopolskiego, wskazujac,
ze do wylgezne] wlasciwosei Zgromadzenia Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego, nalezy
ustalenie wynagrodzenia czlonkow Zarzadu Zwigzku.

Przypomnie¢ nalezy, ze w pierwotnym brzmieniu Statut Zwiazku Miast i Gmin Pojezierza
Drawskiego, zwanego dalej Statutem Zwigzku, przyjetym przez uczestnikow Zwiazku w 2009r. w
§8 ust. 2 pkt 1 przyznawal kompetencje dla Zgromadzenia Zwiazku do ustalania wynagrodzenia
czlonkow Zarzadu Zwigzku. Tres¢ Statutu brzmiata: ,,§8 ust.2. Do wylacznej wiasciwosci
Zgromadzenia nalezy:

1) powolywanie i odwolywanie Zarzadu lub poszczegdlnych jego czlonkéw, ustalanie
wynagrodzenia czlonkow Zarzadu, stanowienie o kierunkach dziatania Zarzadu oraz przyjmowanie
sprawozdan z jego dziatalnosci™.

Pismem z dnia 26 marca 2009r. Wojewoda Zachodniopomorski wskazat, ze cyt. ,,Zgodnie z

art. 7 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz.

1458), ktora weszla w zycie dnia 1 stycznia 2009r. czynnosci z zakresu prawa pracy, w tym

ustalanie wynagrodzenia dla czlonkéw Zwigzku, nalezg do kompetencji przewodmczqcego
zgromadzenia zwigzku. Stad przeredagowania wymaga § 8 ust. 2 pkt 1 Statutu.”

W zwigzku z powyzszym, w Statucie Zwigzku dokonano zmiany § 8 ust. 1 pkt 2 poprzez
usuniecie zapisu stanowigcego o ustalaniu wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu.

Po publikacji Statutu Zwigzku, czynnosci z zakresu prawa pracy wobec zatrudnianych
czlonkow Zarzadu, a obecnie wobec Przewodniczacego Zarzadu, w tym ustalanie wysokosci
wynagrodzenia wykonywat Przewodniczgcy Zgromadzenia.

W dniu 19 listopada 2015r. Naczelny Sad Administracyjny (NSA) wydal wyrok w sprawie o
sygn. akt [T OSK 2614/15. W uzasadnieniu wyroku, Sad wskazat, ze wedtug art. 69 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym, zwanej dalej ustawg do zgromadzenia zwigzku stosuje ‘si¢
odpowiednio przepisy dotyczace rady gminy. Z kolei wedlug art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy do
wylacznej wladciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta. Odestanie zawarte w art.
69 wust. 3 ustawy nalezy interpretowaé jako nakaz odpowiedniego stosowania przepisow
dotyczgcych funkcjonowania rady gminy, jak i kompetencji przypisanych radzie gminy, do
zgromadzenia zwigzku miedzygminnego.

W zwigzku z publikacjg ww orzeczenia, Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku zwrécit sig do
Wojewody Zachodniopomorskiego z zapytaniem, czy w zwiazku z publikacja ww orzeczenia,
konieczne jest dokonanie zmiany Statutu Zwigzku.

Pismem z dnia 7 czerwca 2016r. Wojewoda Zachodniopomorski poinformowat, ze podziela
poglad NSA. Wskazal jednoczesnie, ze sposob, w jaki Zwiazek bedzie stosowaé powyzsze normy
zalezy wylacznie od Zgromadzenia Zwigzku. To organ zdecyduje czy bedzie ustalal
wynagrodzenie cztonkow zarzadu bezpodrednio w oparciu o przepisy ustawy o samorzadzie
gminnym, czy tez dodatkowo wprowadzi stosowna regulacje w statucie Zwigzku.

Zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych
(Dz.U. z 2014r. poz. 1202 z pdzn.zm.), pracownikowi samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie
stosowne do zajmowanego stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji zawodowych. Jednocze$nie
ustawa ta stanowi, iz pracownikowi samorzadowemu przystuguje: a) wynagrodzenie zasadnicze, b)
dodatek za wieloletnig prace, c) nagroda jubileuszowa d) jednorazowa odprawa w zwigzku z



