UCHWALA NR 1772015
ZARZADU ZWIAZKU MIAST I GMINY POJEZIERZA DRAWSKIEGO
z dnia 24 wrzes$nia 2015r.

zmieniajgca uchwal¢ w  sprawie powolania Dyrcktora Biura Zwigzku Miast i Gmin
Pojezierza Drawskiego

Na podstawie §18 ust.5 Statutu Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2009 r. Nr 18, poz. 760, z 2012r. poz. 590, z 2013r. poz. 2531, z 2014r.
poz. 4980), zarzadza sig, co nastepuje:

§1. W Uchwale Nr 1/2012 Zarzadu Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego z dnia 17
stycznia 2012r. w sprawie powotania Dyrektora Biura Zwiazku Miast i Gmin Pojezierza
Drawskiego, zmienionej Uchwala Nr 11/2013 Zarzadu Zwiazku Miast i Gmin Pojezierza
Drawskiego z dnia 17 czerwca 2013r. dokonuje si¢ nastepujacej zmiany:

1. Zmienia sig tres¢ zalgcznika nr 1, ktory otrzymuje brzmienie zgodnie z zalacznikiem do
niniejszej uchwaty,

§2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego :

1) Przewodniczacy — Waldemar Wiodarczyk

2) Z-ca Przewodniczacego — Piotr Cwikla

3) Czlonek Zarzadu — Stanistaw Cybula




Zalgeznik nr 1 do
uchwaly Nr 17/2015
Zarzadu Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego

z dnia 24 wrzesnia 2015 r,

Zakres obowigzkow Dyrektora Biura Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego.

Do zadan Dyrektora Biura w szczegdlnosei nalezy:

1. odpowiednie zarzadzanie administracyjne projektami realizowanymi przez Zwigzek
Miast 1 Gmin Pojezierza Drawskiego, zwany dalej Zwiazkiem oraz monitorowanie ich
realizacji.

2. nadzdr nad zapewnieniem cigglosci finansowania projektow realizowanych przez
Zwiazek

3. reprezentowanie Zwigzku, jako Beneficjenta wobec innych instytucii,

4. zatwierdzanie sktadu cztonkow komisji przetargowej,

5. podpisywanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 29 wrzeénia
1994 r. o rachunkowosci ( Dz.U z 2009 r.Nr 152, poz 1223 z pozn. zm.)

6. nadzor nad kompletnoscig dokumentacji przetargowej i uméw na ustugi 1 roboty
budowlane zwiazane z realizacjg projektow.

7. nadzor nad prawidtowg wspétpraca pomigdzy Biurem Zwiazku a innymi instytucjami,

8. wspdlpraca przy opracowywaniu tresci umow pozyczkowych,

9. wystgpowanie z wnioskami organizacyjnymi i personalnymi dotyczacymi pracownikow
Biura Zwigzku, nadzor nad prowadzong polityka kadrowa,

10. nadzorowanie dziatan promocyjnych,
1. wykonywanie polecen Zarzadu Zwigzku,
12. nadzorowanie, kierowanie oraz koordynowanie pracami Biura Zwigzku.
13. nadzor nad rozpatrywaniem skarg i wnioskow oraz interpelacji i wnioskow delegatow
Zgromadzenia, pracownikow,

14. koordynowanie podziatu zadan Zwiazku pomiedzy poszczegdlnymi komorkami
organizacyjnymi, koordynacja zgodnosci zakresow czynnosci pracownikdw,

15. sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem internetowego urzedowego Biuletynu
Informacji Publicznej,

16. wykonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa oraz wynikajacych z
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polecen lub upowaznien zarzadu,

17. sporzadzania odpiséw aktow prawnych Zgromadzenia, Zarzady Zwigzku oraz innych
dokumentéw niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania Zwiazku, potwierdzania
ich za zgodno$¢ z oryginatem,

18. udzial w spotkaniach i naradach koordynacyjnych w toku realizacji projektow.




